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КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ ПАЛАТА

Дальнегорского городского округа



	ул. Осипенко, д.39А, г. Дальнегорск, Приморский край, 692441                          тел. (42373)3-27-35 

E-mail: dalnegorsk-ksp@mail.ru


ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

по результатам экспертно-аналитического мероприятия по проверке отчета о ходе и реализации и оценке эффективности реализации  Муниципальной программы  "Развитие образования Дальнегорского городского округа" за 2022 год
11  апреля 2023 года                                                                     

            №  22
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Основания для проведения экспертно-аналитического мероприятия

Основания для проведения экспертно-аналитического мероприятия

Настоящее заключение  Контрольно–счетной палаты Дальнегорского городского округа  (далее – КСП ДГО или Контрольно-счётная палата) по проверке годового отчета о ходе реализации и оценке эффективности реализации  Муниципальной программы  "Развитие образования Дальнегорского городского округа" за 2022 год (или далее – программа или МП) подготовлено в соответствии: с пунктом 2 статьи 157 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  Федерального закона Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. N 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счётной палате Дальнегорского городского округа, утверждённым решением Думы ДГО от 20.08.2021 г. № 648, Стандартом внешнего муниципального финансового контроля «Общие правила проведения экспертно-аналитических мероприятий», утверждённого распоряжением Контрольно-счётной палаты от 14.01.2022 № 3.

Данное экспертно-аналитическое мероприятие проведено согласно п. 2.4, 2.9.  Плана работы КСП ДГО на 2023 год утвержденного Распоряжением председателя КСП ДГО от 27.12.2022 г. № 54 и Распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты ДГО от 10.04.2022 г. № 31.
В ходе экспертно-аналитического мероприятия по исполнению муниципальной программы Дальнегорского городского округа за  2022 год, проведен:

 - анализ исполнения муниципальной программы и финансового обеспечения  фактически произведенных затрат на реализацию программы,  

- анализ годового отчета ответственного исполнителя по исполнению муниципальной программы.

Объект проверки – Управление образования администрации Дальнегорского городского округа (далее - ответственный исполнитель или Управление образования).

Предмет проверки – годовой отчет о ходе и реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы (далее – годовой отчет).

Исследуемый период -2022 год.

Цель проверки - осуществление    экспертизы годового отчета ответственного исполнителя  по исполнению муниципальной программы "Развитие образования Дальнегорского городского округа" за 2022 год.    

Срок проведения:   10.04.2023 по 11.04.2023.
                                     2. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
При подготовке заключения по результатам экспертно-аналитического мероприятия отчета МП использовались материалы, предоставленные Управлением образования, и материалы, размещенные в свободном доступе на официальном сайте Дальнегорского городского округа в сети «Интернет»:

1. Информация о степени выполнения подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы (форма 9);
2. Отчет об использовании бюджетных ассигнований бюджета Дальнегорского городского округа на реализацию муниципальной программы (форма 10);

3. Отчет о выполнении показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями (форма 11);

4. Информацию о расходовании бюджетных и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы (форма 12);

5. Сведения о достижении значений целевых индикаторов, показателей муниципальной программы (Форма 13);
6. Годовой отчет о ходе реализации и оценка эффективности реализации муниципальной программы  "Развитие образования Дальнегорского городского округа" за 2022 год.
2.1 Экспертиза   годового отчета за 2022 год ответственного исполнителя по исполнению Программы.

Положениями статьи 179 БК РФ установлено, что муниципальные программы  утверждаются местной администрацией. 

Постановлением администрации ДГО от 31.07.2018 года № 510-па утвержден перечень муниципальных программ Дальнегорского городского округа, реализация которых планируется  в 2022 году (далее – Перечень). Постановлениями от 24.08.2018 г №582-па, от 31.10.2018 №693-па, от 11.02.2019г 92-па, от 27.02.2019 №126-па, от 09.04.2019г №234-па, от 13.05.2019г №296-па, от 01.08.2019 №610-па, от 28.10.2019г № 904-па, от 25.12.2019г №1151-па,  от 31.01.2020г  №67-па, от 25.02.2020 №116-па, от 15.06.2020г №512-па, от 13.07.2020г №634-па от 31.08.2020г №800-па, от 24.11.2020г №1155-па, от 14.12.2020г  №1213-па, от 23.04.2021№371-па, от 21.05.2021 №482-па, от 28.05.2021 №506-па, от 19.07.2021 №692-па, от 30.08.2021 №850-па, от 11.10.2021 №1044-па, 02.11.2021 №1165-па, от30.07.2021 №738-па, от 29.11.2021 №1256-па, от 07.02.2022 №135-па, от15.02.2022 №178-па, от 11.03.2022 №293-па, от 04.04.2022 №384-па, от 06.05.2022№547-па, 16.05.2022 №576-па; от 22.06.2022 №845-па, от 06.07.2022 №922-па, от27.07.2022 №1049-па, от 16.08.2022 №1145-па, от 12.12.2022 №1696-па внесены изменения в указанный Перечень.
 В соответствии с Порядком принятия решений о разработке, формировании, реализации и проведении оценки эффективности реализации  муниципальных программ администрации Дальнегорского городского округа, утвержденным Постановлением Администрации  Дальнегорского городского округа от 19.07.2018 г. № 488-па (в ред. Постановления от 27.08.2018г №587-па, от 25.02.2019 №122-па, 25.07.2019г №578-па, от 12.09.2019г №737-па, от 23.12.2019г №1137-па, от 21.07.2020г №663-па, от 16.02.2021г №127-па, от 23.12.2021г № 1358-па, от 16.08.2022г №1146-па)  (далее – Порядок), в муниципальных программах установлены целевые показатели для оценки эффективности реализации программы.

Ответственным исполнителем программы является Управление образования администрации Дальнегорского городского округа.
Соисполнитель муниципальной программы – не предусмотрен.

       Структура муниципальной программы предполагает реализацию четырех подпрограмм:
1. «Развитие системы дошкольного образования»;

2. «Развитие системы общего образования»;

3. «Развитие системы дополнительного образования»;

4. «Развитие и поддержка педагогических кадров», 

и  отдельного мероприятия «Расходы на обеспечение выполнения функций Управления образования администрации Дальнегорского городского округа по работе с муниципальными учреждениями образования».
             Целью  муниципальной программы  является развитие доступной, вариативной, качественной и эффективной системы образования Дальнегорского городского округа с целью удовлетворения потребностей населения Дальнегорского городского округа в качественном образовании.

Сравнительный анализ ресурсного обеспечения предусмотренного бюджетом ДГО на 2022 год и исполнение расходования средств бюджета ДГО на реализацию проверяемой муниципальной  программы, представлен в Приложении №1 к настоящему заключению. 

           Решением  Думы Дальнегорского городского округа от 02.12.2021г.  №715 «О бюджете Дальнегорского городского округа на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов» было предусмотрено 857 705,775 тыс. рублей. Бюджетные ассигнования предусмотрены как за счет средств местного бюджета, так и за счет краевого и федеральных бюджетов.

           Последним в 2022 году Решением Думы от 23.12.22г № 42 «О внесении изменений в Решение  Думы Дальнегорского городского округа от 24.12.2020г.  № 538 «О бюджете Дальнегорского городского округа на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов» (далее – Бюджет) предусмотрено  891 534,66 тыс. рублей. Сводной бюджетной росписью от 30.12.2022г были внесены изменения, ассигнования увеличены на 883,87 тыс. руб.  стали составлять  892 368,53 тыс. руб.
             Общее увеличение плановых назначений на МП от первоначально утверждённых, составило 34662,75 тыс. рублей  (4,04%) .

Постановлением администрации Дальнегорского городского округа от 30.12.2022г № 1847-па утверждена оценка расходов на реализацию муниципальной программы в сумме 892 368,5 тыс. рублей (из средств местного, краевого и федерального  бюджетов без учета внебюджетных средств (42736,8 тыс. руб.)), что соответствует показателям сводной бюджетной росписи.

Исполнение муниципальной программы на 01.01.2023 год  составило            888 888,03 тыс. рублей (без учета внебюджетных средств 33156,43тыс. руб.), что соответствует 99,61%, с учетом   ассигнований, предусмотренных сводной бюджетной росписью. 
Исполнение муниципальной программы на 01.01.2023 год с учетом внебюджетных средств  составило 922 044,47  тыс. рублей, что соответствует 98,6% 
Анализ планирования  и исполнения муниципальной программы в зависимости от источника средств,  приведен в Таблице №1.
                                                                                           Таблица №1 (тыс.руб.)
	Источники:
	Оценка расходов МП
	Сводная бюджетная роспись
	Фактически исполнено
	%  исполнения

	федеральный бюджет
	53051,47
	53051,47
	50652,91
	95,48

	краевой бюджет
	562000,45
	562000,45
	561178,43
	99,85

	бюджет Дальнегорского городского округа
	277316,61
	277316,61
	277056,7
	99,91

	внебюджетные источники
	42736,83
	0
	33156,47
	77,58

	Всего:
	935105,36
	892368,53
	922044,51
	98,60


Остаток неиспользованных  ассигнований   составил 3480,49 тыс. рублей,  в том числе из средств  федерального бюджет 2398,56 тыс. рублей, из средств краевого бюджета 822,02 тыс. рублей, из средств бюджета Дальнегорского городского округа 250,91 тыс. рублей.
Из информации в пояснительной записке ответственного исполнителя следует, что остаток бюджетных средств в размере 3480,5 тыс. рублей сложился по следующим мероприятиям:

1. «Компенсация родительской платы за присмотр и уход за ребёнком в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования» - исполнение 99,29%, остаток средств краевого бюджета составил 54,11 тыс. рублей, выплаты компенсации произведены по факту оплаты родителями родительской платы за услугу по присмотру и уходу за детьми в дошкольных учреждениях;

2. «Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных учреждений» - исполнение 94,27%, остаток средств федерального бюджета составил 1 702,64 тыс. рублей.  Выплаты получили все педагоги – классные руководители по факту отработанного времени. 

3. «Обеспечение бесплатным питанием, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях» - исполнение 95,95%, остаток средств федерального бюджета 695,93 тыс. рублей, краевого бюджета 690,81 тыс. рублей, питанием охвачены все категории детей в соответствии с краевым законом от 23.11.2018 № 388-КЗ, средства израсходованы по факту питания обучающихся.

4. «Организация отдыха, оздоровления и занятости обучающихся муниципальных образовательных учреждений» исполнение 94,49%, остаток средств краевого бюджета 77,10 тыс. рублей сложился по факту питания детей в пришкольных лагерях из-за изменения численности детей по возрастам.

5. «Предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования в рамках механизмов персонифицированного финансирования» исполнение 61,46%, остаток местного бюджета 259,91 тыс. рублей сложился по факту набора детей в октябре-ноябре. 

6. Исполнение по внебюджетным средствам за присмотр и уход за детьми составило 74,54%, внебюджетные средства это родительская плата за присмотр и уход за детьми, невыполнение связано с невысоким функционированием и высокими показателями заболеваемости детей.

7. Исполнение по внебюджетным средствам по мероприятию «Организация отдыха, оздоровления и занятости обучающихся муниципальных образовательных учреждений» составило 79,11%, невыполнение связано с изменением (уменьшением) численности детей, посетивших пришкольный лагерь летом.

2.2. Анализ отчета ответственного исполнителя за 2022 год по исполнению программы.

      В 2022 году в паспорт муниципальной программы вносились изменения следующими постановлениями:

· Постановление администрации Дальнегорского городского округа  от 30.12.2022г  №1847-па,
· Постановление администрации Дальнегорского городского округа  от 18.08.2021г  №1165-па,
· Постановление администрации Дальнегорского городского округа  от 19.05.2022г  №616-па.
Ответственным исполнителем вносились изменения в муниципальную программу:

1. Уточнялось ресурсное обеспечение программы в соответствии с бюджетом ДГО.
2. В подпрограмму «Развитие системы дошкольного образования» внесены следующие изменения:

внесены новые мероприятия:

 -«Реализация проекта инициативного бюджетирования по направлению «Твой проект»;
 -«Благоустройство территории Муниципального дошкольного образовательного бюджетного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад № 2» г. Дальнегорска на условиях софинансирования»;

 -«Благоустройство территории МДОБУ «ЦРР- детский сад «Оленёнок» г. Дальнегорск Проект «Будущее Приморья в новом поколении на условиях софинансирования» ;

3. Добавлены показатели и значения показателей:
- «Количество реализованных проектов инициативного бюджетирования  «Твой проект» в части благоустройства территории дошкольных учреждений».
    4.  В  паспорте Программы и паспортах подпрограмм Программы (приложения  уточнены реквизиты нормативно правовых актов;
5.  В приложении 9 внесены изменения в части мероприятий по подпрограмме «Развитие системы дополнительного образования»;
6. Срок действия Программы продлен до 2023 года, соответственно внесены изменения в паспорт Программы и паспорта подпрограмм Программы, установлены значения показателей  на 2023 год ;
7. В подпрограмму «Развитие системы дополнительного  образования» внесены следующие изменения:

1) добавлена в мероприятия 3.1.3, 3.1.4, 3.1.5 формулировка «(в том числе детей-инвалидов и детей с ОВЗ)»;
2)  добавлены мероприятия в рамках Федерального проекта «Успех каждого ребёнка»:
-«Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей»;
-«Предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования в рамках механизмов персонифицированного финансирования»;
-«Методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного образования);

3) добавлены показатели и значения показателей в приложение 1:

-«Доля обучающихся детей-инвалидов и обучающихся с ОВЗ принимающих участие в мероприятиях муниципального, регионального, всероссийского уровня из числа детей-инвалидов и обучающихся с ОВЗ»;
-«Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (за исключением обучающихся в МБУДО ДШИ  г. Дальнегорска»;
-«Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования».

Согласно годовому отчету (текстовой части) ответственного исполнителя, в целях реализации муниципальной программы проведены следующие мероприятия:
1) Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»:
- «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования»– плановое значение  1922 детей, выполнение 1922 детей;
- «Присмотр и уход» – план 319052 дето-дней, выполнение составило 295800 дето-дней, отклонение составило 23252 дето-дней.
Муниципальное задание выполнено в пределах допустимого возможного отклонения. Плановые и фактические значения подтверждаются  сведениям годового отчета по исполнению бюджета за 2021г (ф. 0503760).
2)  Подпрограмма «Развитие системы общего образования»:

- «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования, основного общего, среднего общего образования» – плановое значение 4562 обучающихся, выполнение составило 4531  обучающихся. 
- «Обеспечение бесплатным питанием в муниципальных общеобразовательных учреждениях» осуществляется организация питания обучающихся начальных (1-4) классов, обучающихся из многодетных и молообеспеченных семей, детей с ОВЗ, детей-инвалидов, детей-сирот горячим питанием. Обеспечено горячим питанием 2573 обучающихся.

- «Организация отдыха, оздоровления и занятости обучающихся муниципальных образовательных учреждений» организованы лагеря с дневным пребыванием детей при общеобразовательных учреждениях (далее - лагерь) в каникулярное время. В  летнюю оздоровительную кампанию посетили лагерь 1739 человека в возрасте от 6,5 до 15 лет включительно, в одну смену из  3656 обучающихся 1-9 классов.

В рамках основного мероприятия  Федерального проекта «Современная школа», мероприятия «Создание и функционирование центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»» открыт и функционирует центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» на базе МОБУ СОШ №3.

Плановые и фактические значения подтверждаются  сведениям годового отчета по исполнению бюджета за 2021г (ф. 0503760).
3) Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования».

В рамках основного мероприятия «Предоставление дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования» достигнуты результаты оказания услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» - план 26 111 человеко-часов,  факт 24 295 человеко-часов. Муниципальное задание выполнено в пределах допустимого возможного отклонения. 
В рамках основного мероприятия Федерального проекта «Успех каждого ребёнка», мероприятия  «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» на сертифицированные программы набраны 162 обучающихся.
Плановые и фактические значения подтверждаются  сведениям годового отчета по исполнению бюджета за 2021г (ф. 0503760).
4) Подпрограмма «Развитие и поддержка педагогических кадров».

В общеобразовательные и дошкольные учреждения в 2022 году пришли 6 молодых специалистов, 16 молодых педагога получили ежемесячные выплаты, 1 педагог получил ежемесячные выплаты за наставничество, а также 1 педагогу выплачена компенсация за съём жилья.

Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования».
Подпрограмма включает одно основное мероприятие «Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в дошкольных образовательных учреждениях Дальнегорского городского округа». В рамках основного мероприятия реализуются следующие мероприятия:

- Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования  в муниципальных учреждениях дошкольного образования. 

Оплачивались контракты на приобретение игр, игрушек, книг, методической литературы, канцелярских товаров, мебели в группы, оплаты сети "Интернет". Кассовый расход составил  230 590,22 тыс. рублей;

- Присмотр и уход за ребенком в  муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, создание условий для образовательного процесса, присмотра и ухода.

Осуществлялся присмотр и уход за детьми 15 муниципальных дошкольных образовательных бюджетных учреждений. Оплачены  контракты на коммунальные услуги, содержание зданий из средств местного бюджета. Кассовый расход по мероприятию составил 134 493,95 тыс. рублей.  Оплачены контракты на приобретение продуктов питания из внебюджетных средств (родительская плата), приобретены продукты питания на сумму 32 230,95 тыс. руб.;

1) Развитие инфраструктуры муниципальных учреждений дошкольного образования», в том числе: 

- Текущий ремонт зданий муниципальных образовательных дошкольных учреждений. 

Заключены контракты от 11.05.2022 № 1 на сумму 291,5 тыс. рублей и контракт № 2  на сумму 401,4 тыс. рублей на замену оконных конструкций в здании МДОБУ № 3 с ООО "Дальневосточная строительная компания "Армада", контракты исполнены 23.05.2022. Контракты выполнены на сумму 692,9 тыс. руб.;

- Капитальный ремонт зданий муниципальных дошкольных образовательных  учреждений.

Заключены контракты на изготовление проектно-сметной документации на благоустройство территории МДОБУ  № 1  с ООО "ДальСтройПроект", контракт № 1 от 28.02.2022 , исполнен 01.06.2022 на сумму 200,0 тыс. рублей, МДОБУ № 30  с ООО "ДальСтройПроект", контракт б/н от 01.03.2022 , исполнен 01.06.2022 на сумму 600,0 тыс. рублей

2) Компенсация родительской платы за присмотр и уход за ребёнком в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования.

Получили компенсацию части родительской платы (родители, законные представители) за 2022 год на 1766 детей на сумму 7 552,83 тыс. рублей., в том числе на 1 ребенка 647  человек на сумму 1 297,60 тыс. рублей, на 2 ребенка 834 человек на сумму 4 181,25 тыс. рублей, на 3 ребёнка 285 человек на сумму 1 996,28 тыс. рублей. Банковские расходы составили 77,70 тыс. рублей;

3) Реализация проекта инициативного бюджетирования по направлению "Твой проект".

- Благоустройство территории Муниципального дошкольного образовательного бюджетного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад № 2» г. Дальнегорска на условиях софинансирования.

Извещения на проведение электронного аукциона на благоустройство территории МДОБУ № 2 опубликовано 28.02.2022 на сумму 3 030,3 тыс. рублей Проведен аукцион на благоустройство территории МДОБУ № 2 от 09.03.2022. Контракты на благоустройство территории МДОБУ № 2 заключены с ООО "Оранж" от 21.03.2022 на сумму 2575,8 тыс. рублей.  Экономия от начальной цены составила 454,5 тыс. рублей (15%). Выполнены работы по благоустройству  территории МДОБУ № 2 - 26.04.2022.

- Благоустройство территории МДОБУ «ЦРР - детский сад «Оленёнок» г. Дальнегорск Проект «Будущее Приморья в новом поколении" на условиях софинансирования.

Извещение на проведение электронного аукциона на благоустройство территории МДОБУ «Оленёнок» опубликовано 04.03.2022. Проведен аукцион на благоустройство территории МДОБУ «Оленёнок» 14.03.2022. Заключен контракт на благоустройство территории МДОБУ «Оленёнок» с ООО "Спецснаб" на сумму 3 030,3 тыс. рублей 25.03.2022. Выполнены работы по благоустройству  территории МДОБУ «Оленёнок» 21.06.2022.  

Финансовое исполнение подпрограммы составляет 97,77%, в том числе по средствам краевого бюджета – 99,98%, средств местного бюджета 100,00%, внебюджетные средства – 77,54%. 

Остаток бюджетных средств составил  54,11 тыс. рублей, средств краевого бюджета (остаток средств по компенсации родительской платы, расходы осуществлены по  фактически оплате родителями (законными представителями) родительской платы за присмотр и уход за детьми).  

Подпрограмма «Развитие системы общего образования».

Подпрограмма включает четыре основных мероприятия:

1. Предоставление общедоступного и бесплатного начального, общего, основного общего, среднего, общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных учреждениях Дальнегорского городского округа;

2. Обеспечение бесплатным питанием, обучающихся  в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

3. Организация отдыха, оздоровления и занятости обучающихся муниципальных образовательных учреждений;

4. Федеральный проект: «Успех каждого ребёнка».

В рамках  «Предоставление общедоступного и бесплатного начального, общего, основного общего, среднего, общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных учреждениях Дальнегорского городского округа» реализуются следующие мероприятия:

1) Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных учреждениях. 

Оплачены контракты из средств субвенций на приобретение учебной, методической литературы, канцелярских товаров, ученической мебели, оплаты сети «Интернет» кассовый расход из краевого бюджета составил 295 733,11 тыс. рублей Оплачены контракты на коммунальные услуги, содержание зданий, прочие услуги из средств местного бюджета, кассовый расход составил 95 172,73 тыс. рублей.

2) Развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных учреждений общего образования. 

Заключены контракты,  на приобретение технологического оборудования, капитальный и текущий ремонт, изготовлению ПСД и государственной экспертизе сметной стоимости ПСД. Кассовый расход составил 8 648,55 тыс. рублей, в том числе по мероприятиям:

- Модернизация системы общего образования заключены контракты  от 12.05.2022 № 185  на приобретение кухонной универсальной машины на сумму 174.9 тыс. рублей, № 186 на приобретение школьных обеденных столов на сумму 450,0 тыс. рублей,   № 188 на приобретение табуретов  на сумму 258,1 тыс. рублей Технологическое оборудование, мебель в школьную столовую поступили 03.08.2022, Акт приемки подписан  05.08.2022;

- Текущий ремонт зданий муниципальных общеобразовательных учреждений. 

Для реализации проекта «Точка роста» проведение текущий ремонт в МОБУ СОШ № 3 в 2х классах. Заключены контракты от 10.06.2022 № 15 по отделке потолков и замене напольного покрытия с ИП Пак на сумму 574,0 тыс. рублей, № 16 с ООО "Алан" по замене дверей на сумму 288,5 тыс. рублей, № 17 по отделке стен  с ИП Алёшина на сумму 482,8 тыс. рублей. Все работы выполнены 29.07.2022.  Кассовый расход составил 1569,431 тыс. рублей 

Для проведения текущего ремонта в МОБУ СОШ № 21 в части ремонта потолка, заключены контракты на приобретение материалов с ООО "Мегатрейд" от 29.04.2022 № 46 на сумму 188,368 тыс. рублей, ИП Харитонов С.В. от 23.05.2022 № 75/22 на сумму 28,233 тыс. рублей Доставка материалов осуществлена 29.04.2022, работы по текущему ремонту выполнены 25.05.2022. Кассовый расход составил 216,6 тыс. рублей

- Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных учреждений. 

В рамках капитального ремонта проведены следующие мероприятия:

 Предпроектное обследование здания МОБУ СОШ № 21 ООО «Проектно-диагностическая компания»,  разработана проектно-сметная документация (ПСД) на капитальный ремонт здания МОБУ СОШ № 21 и проведена государственная экспертиза стоимости ПСД. Разработана ПСД на ограждение здания МОБУ СОШ № 21. Работы выполнены 21.11.2022, кассовый расход составил  1550,87 тыс. рублей
Прохождение государственной экспертизы сметной стоимости  капитального ремонта зданий МОБУ СОШ № 7. Заключены 2 договора с КГАУ "Государственная экспертиза проектной документации и результатов инженерных изысканий Приморского края". Работы исполнены 17.08.2022, кассовый расход составил 256,88 тыс. рублей

Прохождение повторной государственной экспертизы сметной стоимости МОБУ СОШ № 3, 5, 7, 8, 25. Заключены контракты с ООО "Проектно-диагностическая компания" на пересчет проектно-сметной документации на капитальный ремонт МОБУ СОШ № 3, МОБУ СОШ № 8, МОБУ СОШ № 5, МОБУ СОШ № 25 Работы исполнены 25.10.2022,  кассовый расход составил 457,07 тыс. рублей

- Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных учреждений на условиях софинансирования. 

В рамках мероприятия проведен капитальный ремонт здания МОБУ СОШ № 17 "Родник" в части замены окон, проведен аукцион, заключен контракт на выполнение работ. Экономия средств от начальной цены составила 423,4 тыс. рублей (9,6%). Заключен контракт на проведение стройконтроля с ООО "ДальСтройПроект". Работы по капитальному ремонту выполнены 08.08.2022, после проведения стройконтроля приняты 15.08.2022. Кассовый расход составил   3 714,7 тыс. рублей

3) Осуществление подвоза детей из отдаленных населенных пунктов, подвоз обучающихся на государственные экзамены, соревнования и прочие внешкольные мероприятия. 

Осуществляется подвоз обучающихся из отдаленных населенных пунктов с Мономахово) автобусами МОБУ СОШ № 12. Мероприятие реализуется в течение года. Осуществляется подвоз 12 учеников МОБУ СОШ № 12 из отдаленных населенных пунктов до общеобразовательной организации и обратно. Заключены и исполнены контракты на приобретение ГСМ, прохождение ТО автобусов, приобретение запасных частей. Выплачивается заработная плата водителям. Кассовый расход по мероприятию составил 2 027,41 тыс. рублей

4) Мероприятия по содержанию имущества общеобразовательных учреждений, не участвующих в образовательном процессе. 

 Кассовый расход по мероприятию составил 108,14 тыс. рублей

5) Организация и проведение единого выпускного для выпускников общеобразовательных учреждений Дальнегорского городского округа. Выпускной проведен 28.06.2022. Приняли участие в общегородском мероприятии "Единый выпускной" 195 человек из 201 выпускника. Кассовый расход составил 104,0 тыс.рублей

6) Предоставление единовременной денежной выплаты (пособия) учащимся 11 классов  общеобразовательных учреждений Дальнегорского городского округа за особые успехи в учении.

Торжественное награждение выпускников общеобразовательных школ Дальнегорского городского округа, получивших медали за особые успехи в учении прошло 11.07.2022. Выплачена единовременная денежная выплата 10 учащимся 11 классов общеобразовательных учреждений за особые успехи в учении. Кассовый расход составил 50,0 тыс. рублей

7) Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных учреждений.

Выплачена ежемесячная денежная выплата педагогическим работникам общеобразовательных учреждений за классное руководство в сумме 28 014,56  тыс. рублей. В общеобразовательных учреждениях открыто 200 классов, за классное руководство в классе производится выплата в размере 5,0 тыс. рублей (с увеличением на районный коэффициент и надбавку за работу в районах, приравненных к районам крайнего севера).

В рамках основного мероприятия «Обеспечение бесплатным питанием, обучающихся в  муниципальных общеобразовательных учреждениях» реализуются следующие мероприятия:

1) Обеспечение бесплатным питанием, обучающихся в  муниципальных общеобразовательных учреждениях.

Мероприятие осуществляется в течение года. Осуществляется организация питания обучающихся начальных классов (1-4 классы) и горячими питанием льготных категорий обучающихся (детей-инвалидов и детей с ОВЗ, находящихся в трудной жизненной ситуации, из многодетных семей, малообеспеченных семей). Кассовый расход составил 32 892,72 тыс. рублей

Горячим питанием охвачены 692 человека льготной  категории детей - инвалидов и детей с ОВЗ (73 человека), детей находящихся в трудной жизненной ситуации (17 человек), из многодетных семей и малообеспеченных семей (544 человека), детей-сирот (58 человек). Приобретено услуг по горячему питанию на сумму 22 638,34 тыс. рублей

2) Обеспечение горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях.

Горячим питанием охвачены 1881 обучающихся начальных классов (1-4 классы) Приобретено услуг по горячему питанию учащихся начальной школы на сумму 10 254,38 тыс. рублей

В рамках основного мероприятия: «Организация отдыха, оздоровления и занятости обучающихся муниципальных образовательных учреждений» реализуются следующие мероприятия:

1) Расходы по обеспечению оздоровления и  организации отдыха детей. 

Кассовый расход средств местного бюджета на заработную плату работников в пришкольных лагерях составил 1 182,53 тыс. рублей, на питание детей из средств краевого бюджета 3 219,99 тыс. рублей, из внебюджетных средств составил 925,59 тыс. рублей

2) Компенсация части расходов на оплату стоимости путевки в летние оздоровительные лагеря.

Летний оздоровительный лагерь при общеобразовательных учреждениях посетили 1739 человека из 3656 обучающихся 1-9 классов, в осеннею кампанию 500 человек (47,56%). Получили компенсацию за путевки в загородные лагеря 24 человека на сумму 187,7 тыс. рублей.
В рамках  Федерального проекта «Успех каждого ребёнка» реализованы следующие мероприятия:

1) Участие обучающихся в открытых онлайн уроках, реализуемых с учетом опыта циклов открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориентацию;

Охвачены мероприятиями, направленными на раннюю профориентацию, мероприятиями по профессиональной ориентации в рамках реализации проекта «Билет в будущее» все обучающиеся  5-11 классов из 2244 обучающихся. 

3) Участие обучающихся в мероприятиях по профессиональной ориентации в рамках реализации проекта «Билет в будущее».

Охвачены мероприятиями по профессиональной ориентации 577 человек.

Мероприятия направлены на увеличение охвата обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, мероприятиями, направленными на раннюю профориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее».

В рамках  Федерального проекта «Современная школа» реализуются мероприятия:

1) Создание и функционирование центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста».

11.03.2022 поступило оборудование по базовой части – Цифровые лаборатории по физике, химии и биологии, а также дополнительное оборудование по естественнонаучной направленности – Цифровая лаборатория по физиологии. 21.04.2022 поступило компьютерное оборудование – МФУ (принтер, сканер, копир). 04.05.2022 получены два расширенных робототехнических набора: 

1. Образовательный конструктор для практики блочного программирования с комплектом датчиков; 

2. Образовательный набор по механике, мехатронике и робототехнике. А также получен робот-манипулятор учебный (Четырехосевой учебный робот-манипулятор с модульными сменными насадками). 

Подготовлены кабинеты, согласно требований зонирования.

Открытие центра образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» на базе МОБУ СОШ № 3 состоялось 15.09.2022, функционирует в полном объёме. 

Финансовое исполнение подпрограммы 99,28%, в том числе по федеральным средствам 95,48%, средствам краевого бюджета – 99,76%, средствам местного бюджета 100,00%, внебюджетными средствами – 94,27%.  

Низкие показатели финансового исполнения по мероприятиям:

 «Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных учреждений» - исполнение 94,27%. Выплаты получили все педагоги – классные руководители по факту отработанного времени. 

«Обеспечение бесплатным питанием, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях» - исполнение 95,95%.  Питанием охвачены все категории детей в соответствии с краевым законом от 23.11.2018 № 388-КЗ, средства израсходованы по факту питания обучающихся.

Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования».

Подпрограмма включает два основных мероприятия. В рамках основного мероприятия «Предоставление дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования»,  реализуются следующие мероприятия: 

- Реализация дополнительных общеразвивающих программ, дополнительного образования  в муниципальных учреждениях дополнительного образования.

Оплачены  контракты на коммунальные услуги, содержание зданий из средств местного бюджета. Кассовый расход составил 8488,86 тыс. рублей. 

- Развитие инфраструктуры  муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования.

В рамках мероприятия заключены контракты на приобретение оборудования и приобретены 15 ноутбуков для уроков робототехники. Кассовый расход составил 644,99 тыс. рублей

- Организация и проведение олимпиад, мастер-классов по общеобразовательным предметам, научных конференций и форумов обучающихся с целью выявления и поддержки одарённых детей; направление обучающихся общеобразовательных учреждений для участия во всероссийских и международных конкурсах, слётах, фестивалях и др. 

Обучающиеся общеобразовательных учреждений приняли участие в следующих мероприятиях: в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников - 10 человек; этап олимпиады «Ближе к дальнему» 37 человек участников, проведен муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников, участвовали 159 человек, из них 9 победителей и 12 призеров; проведен тест по истории Великой отечественной войны" - 478 участников. Направлены 27 обучающихся в г. Владивосток на краевое мероприятие  посвященное новому году. Всего 711 участника. Кассовый расход составил 302,67 тыс. рублей. 

- Проведение городских и районных мероприятий (конкурсов, смотров, слётов, фестивалей и др.), направленных на гражданское, патриотическое и духовно-нравственное воспитание обучающихся  общеобразовательных учреждений.

Обучающиеся общеобразовательных учреждений приняли участие в следующих мероприятиях: конкурс чтецов в он-лайн формате "Лира добра" приняли участие 21 человек; соревнования среди юнармейских отрядов по спортивному ориентированию - 36 участников; "Пасха красная" - 138 участников; конкурс чтецов "По дорогам войны и мира" -100 человек участников; торжественное шествие в колонне на 9 мая - 350 человек; пятидневные учебные сборы обучающихся 10х классов  - 53 человека, конкурс рисунков "Мой город Дальнегорск" 78 человек, "Брейн-ринг" игра "Дальнегорск-125-Дальполиметалл" 40 человек, мероприятия, посвящённые дню окончания 2 мировой войны 15 человек. Прошел краевой конкурс  сочинений "Я люблю Родину мою" 1 участник и победитель; муниципальный этап конкурса проектов "Герои отечества" - 34 участника. Всего 864 человека. 

- Проведение городских и районных мероприятий (конкурсов, смотров, фестивалей, соревнований и др.) по формированию у обучающихся и детей образовательных учреждений  навыков здорового образа жизни, толерантности, по профилактике правонарушений и преступлений, детского дорожно-транспортного травматизма.

Всего 1896 участников, в том числе, проведены конкурсы рисунков "Рыцари дорог", "Мама - водитель"- 80 человек; проведена спартакиада между пришкольными лагерями по 4 видам спорта - приняли участие 93 человека; в пришкольных лагерях проведены конкурсы "Светофорик" по правилам ПДД - 56 человек участников, "Современная мода" - 84 человека участников, соревнования "Шиповка юных" 120 человек, футбол "Золотая осень" 60 человек, кросс - 90 человек участников; проведена спартакиада команд школьных спортивных клубов (кросс, пионербол, баскетбол, плаванье- 440 участников; в ноябре прошла Всероссийская олимпиада "Безопасные дороги", приняли участие 873 человека.  

В рамках Федерального проекта «Успех каждого ребёнка» реализуются мероприятие «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей». В рамках данного мероприятия реализуются:

 - Предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования в рамках механизмов персонифицированного финансирования. 

Определены программы дополнительного образования, которые будут финансироваться по сертификатам персонифицированного финансирования, проведен отбор учреждений и заключение соглашений на предоставление Грантов учреждениям. Заключено соглашений с МОБУ ДО «ЦДТ» на предоставление Гранта в рамках персонифицированного финансирования дополнительного образования. В рамках персонифицированного финансирования дополнительного образования на сертифицированные программы набраны 162 обучающихся. Кассовый расход составил 414,49 тыс. рублей.

- Разработка документов для внедрения и работы системы персонифицированного учета детей, сопровождение поставщиков услуг.

 Ведётся работа по разработке нормативно-правовых актов, финансовых расчетов для, координации и сопровождению системы персонифицированного учета. 

Финансовое исполнение подпрограммы 97,56%.
 Подпрограмма «Развитие и поддержка педагогических кадров».
Подпрограмма включает одно основное мероприятие «Развитие и поддержка педагогических кадров».

 В рамках основного мероприятия реализуются мероприятия:

- Организация и проведение «Школы молодого руководителя». На базе МОБУ СОШ № 2 прошел краевой семинар (Центр "Точка роста), приняли участие 10 директоров и заместителей по учебной работе; на базе МДОБУ № 15 "Аралия" прошел семинар-практикум  для заведующих и методистов дошкольных учреждений, приняли участие 25 руководителей и заместители по методической работе; проведены семинары для заместителей по воспитательной работе и учебной работе «Формы образовательной деятельности в режимных моментах», участвовало 15 заместителей по ВМР (ДОУ) 

 «Управление качеством образования через организацию воспитательного процесса»,  в МОБУСОШ №1.

- Организация и проведение муниципальных  фестивалей образовательных инноваций, конкурсов профессионального мастерства. 

Проведен конкурс участков среди дошкольных организаций. 1 место и денежный приз в размере 15,0 тыс. рублей присужден МДОБУ № 21, 2 место  МДОБУ № 2, 3 место МДОБУ№ 33, и МДОБУ "Надежда". Кассовый расход составил 35,0 тыс. рублей

В муниципальных,  конкурсах, мастер-классах, форумах принимали участие 364 педагога образовательных учреждений из 460 человек  списочного состава.  На базе МОБУ СОШ № 2 прошел краевой семинар (Центр "Точка роста), приняли участие 27 педагогов; на базе МОБУ СОШ № 8 прошел семинар "Юнармейское движение, как одна из форм  патриотического воспитания подрастающего поколения" -16 человек участников. Проведен муниципальный конкурс методических материалов для педагогов дошкольных учреждений, приняли участие 39 педагогов; на базе МДОБУ № 15 "Аралия" прошел семинар-практикум  для заведующих и методистов дошкольных учреждений, приняли участие 9 педагогов. Муниципальный конкурс лучших практик "Учимся для жизни" участвовало 8 педагогов; проведены два круглых стола: "«Воспитание и социализация дошкольников: опыт, проблемы, перспективы», участвовало 25 педагогов, «Молодёжь. Религия. Общество», участвовало 15 педагогов, состоялся в МОБУСОШ №17 «Родник»; в рамках муниципальных учебно-методических объединениях проведены  4 мастер-класса, участвовали 47 педагогов. Проведен семинар для заместителей по воспитательной и методической работе в ДОУ - 15 человек участвовали. «Формирование ЗОЖ – залог здоровья учащихся» - семинар в МОБУСОШ №7, участвовало 12 педагогов; «Формирование функциональной грамотности обучающихся: опыт, проблемы, решения», муниципальный семинар для педагогов, и школьных координаторов, в МОБУСОШ №21, участвовало 21 педагог; семинар для заместителей по воспитательной работе «Управление качеством образования через организацию воспитательного процесса»,  в МОБУСОШ №1, участвовало 18 педагогов; для заместителей директоров по воспитательной и учебной работе "Характеристика внутришкольной системы оценки эффективности деятельности классных руководителей", «Организация работы школы по повышению функциональной грамотности обучающихся. Анализ входного тестирования по формированию функциональной грамотности»- участников 29 педагогов Марафон - Серия методических мероприятий «Марафон функциональной грамотности», заочная форма проведения, приняли участие - 75 педагогов.  

- Обеспечение мер социальной поддержки педагогических работников образовательных учреждений. 

Выплачены  ежемесячные выплаты 16 молодым специалистам на сумму 2 427,68 тыс. рублей, 1 наставнику на сумму 94,66 тыс. рублей, единовременные выплаты 6 молодым  специалистам на сумму 1 760,0 тыс. рублей, оплата жилья 1 молодому специалисту  на сумму 204,5 тыс. рублей.  

Кассовый расход составил 4 486,84 тыс. рублей Финансовое исполнение подпрограммы 100%.
        2.3 Анализ отчета ответственного исполнителя по исполнению муниципальной программы.

Расчет степени достижения целей подпрограмм, согласно отчета ответственного исполнителя муниципальной программы:
1. Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»

Расчет степени достижения цели подпрограммы:

Целевой индикатор, характеризующий достижение цели подпрограммы - «Удовлетворённость населения Дальнегорского городского округа качеством предоставляемых услуг дошкольного образования» составил 98 %, запланировано было 98,0 %. 

Из пояснений ответственного исполнителя следует, что фактический  индикатор определяется на основании мониторинга «Анализ степени удовлетворённости получателей качеством и уровнем доступности муниципальной услуги», проводимым по подведомственным учреждениям среди родителей. Средний балл мониторинга составил 4,90 из 5. Наименьший показатель мониторинга - удовлетворенность получателя местом размещения объекта уровнем комфортности оснащения объекта мониторинга (оснащенность помещения), Удовлетворенность получателя внимательностью и вежливостью объекта мониторинга (4,86 балла из 5). По итогам мониторинга данной услуги за год опрошено 925 человека из 15 дошкольных учреждений. 

I ц = 98%/98%= 1
         Расчет степени достижения задач подпрограммы:

Показатель «Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих услугу по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам и (или) услугу по присмотру и уходу за ребёнком в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Дальнегорского городского округа, в общей численности детей Дальнегорского городского округа в возрасте 1-6 лет» фактически составил 74,23% при плановом значении 77,5%.
Ответственный исполнитель поясняет: дошкольные организации посещают 1922 ребенка (среднесписочная численность) в возрасте от 1 до 6 лет из 2589 детей данного возраста в Дальнегорском городском округе. Невыполнение показателя по численности детей,  посещающих дошкольные учреждения связано с ежегодным уменьшением числа детей, проживающих на территории округа, дети в возрасте от 1 до 6 лет, числящиеся по статистических данным, на территории Дальнегорского городского округа проживают в других территориальных образованиях Приморского края.
Iзадача = 74,23/77,5%=0,96
Показатель «Доля муниципальных  дошкольных образовательных  учреждений Дальнегорского городского округа, принятых к новому учебному году без замечаний межведомственной комиссии» составил 100%

I задача  =100,00%/100,00% =1 

Показатель «Доля родителей, законных представителей, получающих компенсацию родительской платы за присмотр и уход за детьми, в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования» составил 91,88 %, при плановом значении 94,20%.
Получили компенсацию части родительской платы (родители, законные представители) за 2022 год на 1766 детей, в том числе на 1 ребенка 647  человек, на 2 ребенка 834 человек, на 3 ребёнка 285  человека.
I задача  =91,88%/94,20% =0,98
Показатель №Количество реализованных проектов инициативного бюджетирования «Твой проект» в части благоустройства территории дошкольных учреждений.
Плановый показатель на 2022 год  2ед. , фактический составил 2 ед.

I задача  =2/2 =1

Среднее значение достижения задач подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» программы:

                                  SUM I задача = (0,96+1+0,98+1)/4=0,99
2. Подпрограмма «Развитие системы общего образования».
Расчет степени достижения цели подпрограммы

       Целевой индикатор, характеризующий достижение цели подпрограммы «Удовлетворённость населения Дальнегорского городского округа качеством предоставляемых услуг по общеобразовательным программам» составил 95,8%, запланировано было  98,00%.
Из пояснений следует: Данный индикатор определяется на основании мониторинга «Анализ степени удовлетворённости получателей качеством и уровнем доступности муниципальной услуги», проводимым по подведомственным учреждениям. Мониторинг проводится  в образовательных учреждениях среди родителей. По итогам мониторинга данной услуги опрошено 1454 человека из 12 общеобразовательных учреждений. Средний балл мониторинга составил 4,79 из 5. Наименьший показатель - удовлетворенность получателя местом размещения объекта уровнем комфортности оснащения объекта мониторинга (оснащенность помещения) и  (4,65 балла из 5). Мониторинг проведен общеобразовательными учреждениями, свод сформирован  в Управлении образования.

       I ц  = 95,8%/98,00%=0,98
        Расчет степени достижения задач муниципальной подпрограмм:
      Показатель  «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений Дальнегорского городского округа» составил 2,49% , запланировано было 1,50%. 
В 2022 году выпускников 11х  классов было 200 человек, 5 человек не получили аттестат о среднем общем образовании.
I задача  =1/(2,49%/1,50%) = 0,60.

Показатель «Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений Дальнегорского городского округа, занимающихся во вторую смену, в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений Дальнегорского городского округа» составил 5,10%, от плановых 5,00%.
Из пояснений следует :Численность обучающихся, занимающихся во 2 смену составила 246 человек, численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях составила 4531 человек. Превышение над плановым показателем в связи с увеличением численности обучающихся и количества классов в МОБУ СОШ № 1 (в 2022-2023 учебном году было 17 классов, в том числе 3 классов во вторую смену, на начало учебного года 2022-2023 18 классов, в том числе 4 во вторую смену).
I задача  =1/(5,43%/5,00%) = 0,92
Показатель  «Доля муниципальных  общеобразовательных учреждений принятых к новому учебному году без замечаний межведомственной комиссии» составил 100,00%, от плановых 100%.             

I задача  =100,00%/100,00% =1

Показатель «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений», от  плановых 50%, фактически составил 50,00%. 

Требуют капитального ремонта здания 6 учреждений из 12 (МОБУ СОШ № 3, 5, 7, 8, 21, 25). В 2022 году  проведен капитальный ремонт в части замены окон в МОБУ СОШ № 17 "Родник".

I задача  =1/(50%/50%) =1
Показатель «Доля обучающихся 7-15 лет, посетивших лагеря с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных учреждений в общей численности обучающихся 1-9 классов»,  от плановых 49,20%, фактически составил 47,56%. 

I задача  =47,56%/49,20%=0,97
Показатель «Доля выпускников общеобразовательных учреждений Дальнегорского городского округа, принявших участие в общегородском мероприятии "Единый выпускной",  от  плановых 100,0%, фактически составил 97,1%.
I задача  =97,01%/100,0%=0,97
Показатель «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, получивших единовременную денежную выплату (пособие) учащимся 11 классов общеобразовательных учреждений Дальнегорского городского округа за особые успехи в учебе», от  плановых 8,2%, фактически составил 4,98%.
Единовременную денежную выплату за особые успехи в учении получили 10 человек  из 201 выпускника. Данную выплату получают выпускники получившие медаль за особые успехи в учении, в условия получения медали входит так же получение не менее 70 баллов при сдаче единого государственного экзамена по русскому языку и математике, в прошлые периоды (2020 год) медаль получили без результатов ЕГЭ и при сдаче не менее 70 балов по русскому языку (2021 год).
I задача  =4,98%/8,20%=0,65
Показатель  «Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее», плановое значение 30%, фактическое выполнение 100%. 
I задача  =100%/30,00% =3,33, принимаем за 1;

 Показатель «Количество общеобразовательных учреждений, в которых функционирует центр образования естественно-научной и технологической направленностей («Точка роста»), плановый показатель 2 ед., фактически выполнен.
I задача  =2/2 =1
Среднее значение достижения задач подпрограммы «Развитие системы общего образования» программы:
SUM I задача= (0,6+0,92+1+1+0,97+0,97+0,61+1+1)=8,07/9=0,9
3. Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования»

    Расчет степени достижения цели подпрограммы.
Целевой индикатор, характеризующий достижение цели подпрограммы «Удовлетворённость населения Дальнегорского городского округа качеством предоставляемых услуг дополнительного образования»  составил 96,23 %, от планируемых 98,00%.

I ц  = 96,2%/98,00%=0,98
Расчет степени достижения задач муниципальной подпрограммы.

Показатель  «Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы» выполнено 73,58% из плановых показателей 65,0%.
Из пояснений следует: Численность детей в возрасте 5-18 лет в Дальнегорском городском округе на 01.01.2022 года 6246 человек, численность детей, получающих услуги  дополнительного образования 4596 человек (4271  человек получают услуги дополнительного образования и спортивной подготовки по данным сайта «25 ПФДО», и 325 человек получают услуги в МБУ ДО «ДШИ»).
I задача  = 73,58%/65%=1,13. 

Согласно Порядку, принимается за 1.

Показатель  «Доля программ по техническому конструированию, моделированию, туристическо-краевой деятельности, программ предпрофильной подготовки и профильного обучения» составил 15,22%,  из плановых показателей 40,0%.
Из пояснений следует: Низкий уровень показателя связан с тем, что программы технической направленности требуют затрат на оснащение и обновление материально-технической базы и не каждое учреждение способно приобрести соответствующее оборудование для занятий, а также не хватает педагогов, способных вести такие программы.

I задача = 15,22%/40,0% =0,38. 

Показатель «Доля обучающихся Дальнегорского городского округа, участвующих в муниципальных олимпиадах, конкурсах, мастер-классах, форумах и т.д. составил 76,63%,  от плановых 75,00%.
I задача = 76,63%/75,0% =1,02,  согласно Порядку принимается за 1.

Показатель «Доля обучающихся детей-инвалидов и обучающихся ОВЗ принимающих участие в мероприятиях муниципального, регионального, всероссийского уровня из числа детей-инвалидов и обучающихся с ОВЗ» составил 22,22%,  от плановых 20,00%

I задача = 22,22%/20,0% =1,11,  согласно Порядку принимается за 1.

Показатель «Создание новых мест в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей»

Показатель достигнут в 2022 году, в расчете не участвует.

Показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (за исключением обучающихся в МБУДО ДШИ  г. Дальнегорска)». Плановое значение 100%, в 2022 году достигнуто.
I задача = 100%/100% =1;

Показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования». Плановое значение 4,0%, достигли 3,79%.

Из пояснений следует: Не сертифицированные программы, в рамках механизмов персонифицированного финансирования, набраны 162 обучающихся из 4271 человека, получивших сертификаты.

I задача = 3,79%/4,00%=0,95%;

Среднее значение достижения задач подпрограммы «Развитие системы системы дополнительного образования» программы:

                            SUM I задача = (1+038+1+1+1+0,95)/6=0,89
4. Подпрограмма «Развитие и поддержка педагогических кадров» 

 Расчет степени достижения цели подпрограммы

Целевой индикатор, характеризующий достижение цели подпрограммы «Обеспеченность педагогическими кадрами образовательных учреждений Дальнегорского городского округа» составил 96,84%, запланировано  99,80 %.

I ц  = 96,84%/99,80%=0,97  

Расчет степени достижения задач подпрограммы

Показатель  «Доля педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, принимающих участие в муниципальных,  конкурсах, мастер-классах, форумах» составил 80,00%,  от запланированного показателя 80,00%.

I задача  = 85,86%/80,0% =1

Показатель  «Доля педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Дальнегорского городского округа, аттестованных на первую и высшую квалификационные категории» составил 52,39% , запланировано было 68%.
Педагогические работники ежегодно подтверждают и повышают свою профессиональную подготовку. 126 педагогов имеют высшую категорию, 115 – 1 категорию из 460 работающих в отрасли педагогов. Низкий уровень доли аттестованных педагогических работников связан с тем, что из образовательных учреждений уходят старые кадры, имеющие высокую квалификационную категорию, а приходят молодые специалисты, повысить квалификацию они могут только через три года работы.

I задача  = 52,39%/68% =0,77
Показатель «Доля учителей в возрасте до 35 лет вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы в Приморском крае», фактическое достижение составило 100%, при  плановых 70%.
Iзадача  =100%/70,00% =1,43, принимаем за 1

 Среднее значение достижения задач подпрограммы «Развитие и поддержка педагогических кадров» программы:

                                     SUM I задача= (0,99+0,77+1)/3=0,92
         Отдельное мероприятие муниципальной программы 

Показатель «Доля расходов на обеспечение выполнения функций Управления образования администрации Дальнегорского городского округа по работе с муниципальными учреждениями образования в общих расходах на образование в Дальнегорском городском округе» плановый показатель 2,72%, фактический составил 3,05% 

I задача  = 1/(3,05%/2,72%)=0,89.
           Среднее значение достижения цели муниципальной программы:

Iсрц=(1+098+098+097)/4=0,98
Среднее значение достижения задач муниципальной программы:

Iсрц=(0,99+0,90+0,89+0,92+0,90)/5=0,92
Разница между достижением цели муниципальной программы со средним значением задач муниципальной программы составляет менее 10%  (6%),  из этого следует вывод, что показатели задач в полной мере соответствуют достижению цели муниципальной программы.

Расчет степени эффективности использования бюджетных и внебюджетных средств

         Оценка расходов, согласно Паспорту муниципальной программы,  утвержденному  Постановлением администрации Дальнегорского городского округа  от 30.12.2022г № 1847-па составляет 935105,35 тыс. рублей (с учетом средств из внебюджетных источников 36594,25 тыс. рублей). Кассовый расход за 2022 год по исполнению муниципальной программы составил 922044,46 тыс. рублей (в том числе внебюджетные источники 33156,43 тыс. рублей).

                                 Э бв  = 922044,46/935105,35×100% =98,60%.
Несущественные технические ошибки, на которые было указано в ходе настоящей проверки ответственному исполнителю,  были устранены ответственным исполнителем до формирования выводов заключения.
                                                         ВЫВОДЫ

 Настоящее экспертно-аналитическое мероприятие  показало следующее:

1. Разница между достижением цели муниципальной программы со средним значением задач муниципальной программы составляет менее 10%  (6%),  показатели задач в полной мере соответствуют достижению цели муниципальной программы.
         2 Оценка расходов, согласно Паспорту муниципальной программы,  утвержденному  Постановлением администрации Дальнегорского городского округа  от 30.12.2022г № 1847-па составляет 935105,35 тыс. рублей (с учетом средств из внебюджетных источников 36594,25 тыс. рублей). Кассовый расход за 2022 год по исполнению муниципальной программы составил 922044,46 тыс. рублей (в том числе внебюджетные источники 33156,43 тыс. рублей)  98,6%.

3. Контрольно-счетной палатой Дальнегорскго городского округа  годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации  Муниципальной программы  "Развитие образования Дальнегорского городского округа" за 2022 год принят.                             

   Председатель  КСП ДГО                                      

                   Е.А. Пушанкина 
   Главный инспектор                                                                              А. В Наумченко  
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